Se informa que se encuentra abierto concurso para provisión del cargo de Trabajador/a Social del Centro de la Mujer Macul, Convenio de Colaboración entre este Municipio y SERNAM, de acuerdo a las siguientes orientaciones:

	Cargo
	Trabajador/a Social

	Perfil
	Título universitario de Trabajador/a Social;

Experiencia en intervención con mujeres víctimas de violencia, que considere intervención en crisis de primer orden y manejo de intervención grupal; Conocimiento de gestión en redes institucionales y comunitarias y coordinación intersectorial; Deseable experiencia en trabajo con grupos terapéuticos, en  prevención  y capacitación en VIF, trabajo en municipios, diseño y ejecución de talleres; Conocimiento de trabajo con enfoque de género; Disponibilidad de trabajo en diversos horarios según programación de actividades (trabajo comunitario); Técnicas de comunicación para el trabajo directo con usuarias (empatía, escucha activa, asertividad, etc.); Habilidades sociales básicas; Manejo de computación nivel usuario; Interés genuino en la problemática de la violencia contra la mujer


	Funciones
	Se espera que este/a profesional realice las siguientes funciones principales:

Acciones de primera acogida, orientación e información a mujeres consultantes y gestionar derivaciones a Centros, Casas de Acogida u otros dispositivos; Trabajo en redes comunitarias, locales y coordinación intersectorial; Atención de mujeres, considerando un abordaje integral, diagnóstico y plan de intervención trabajado en conjunto con Psicólogo/a y Abogado/a; Participar en el proceso de planificación del Centro; Diseñar e implementar el trabajo de grupos de apoyo, en conjunto con la triada profesional; Realizar derivaciones a la red de apoyo en los casos requeridos; Participar en acciones de prevención que programe el Centro;


	Jornada
	Jornada Completa


	Tipo de Contrato
	Prestador(a) de Servicios



	Honorarios
	$ 769.852 – bruto mensual


	Documentación requerida
	· Currículum actualizado
· Fotocopia Simple Certificado de Título 
· Fotocopia de Cédula de Identidad

· Certificado de antecedentes actualizado

· Referencias laborales comprobables 
No se recibirán postulaciones en caso de faltar algunos de estos documentos. Por favor atender a este requerimiento


	Etapas del Concurso
	· Revisión de antecedentes curriculares y preselección
· Desarrollo de Test  en SERNAM Metropolitano
· Entrevista con Ejecutor y SERNAM
· Selección y notificación de resultados


	Postulación
	Se deberá entregar documentación en sobre cerrado indicando el cargo al que postula, en la DIDECO de la I. Municipalidad de Macul, ubicada en Av. Quilín 3248, tercer piso, de lunes a viernes de 09:00 a 13:00 horas. 

También se puede postular vía correo electrónico a la dirección postulacionescentromacul@gmail.com siempre que se adjunte la misma documentación que se solicita en sobre cerrado, a fin de lograr igualdad de condiciones en el proceso de postulación. 
Postulaciones hasta el Miércoles 08 de Junio de 2016.
No se recibirán postulaciones fuera del plazo indicado.




