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FORMULARIO DE POSTULACIÓN

Cargo al que postula

	GESTOR SOCIAL DE BARRIO, 
PLAN DE GESTIÓN DE LA CALIDAD, REGIÓN METROPOLITANA


Datos Personales

	Apellido Paterno
	Apellido Materno
	No señalar nombres

	
	 
	xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx


	Teléfono
	Correo electrónico

	Red fija:
	

	Celular:
	


	Título Profesional

	


Documentos que adjunta





    Marque con una X
	Postulación
	Revisión

	· Currículum Vitae.


	√
	

	· Fotocopia legalizada de Certificado de Título.


	
	

	· Fotocopia legalizada de magíster, postítulo y/o diplomado, relacionados con el cargo.


	
	

	· Fotocopia simple de cursos de capacitación relacionados con el cargo.


	
	

	· Certificados o documentación que acredite experiencia en cargos anteriores.
	
	

	· Otro, indique


	
	


Nota: Para postular sólo entregue el curriculum vitae en formato obligatorio. Los documentos restantes serán solicitados, según corresponda, avanzado el proceso. 

	FIRMA


Santiago, enero de 2.010

CURRÍCULUM VITAE

1. DATOS PERSONALES

	Apellidos postulante
	 :
	

	Teléfonos 
	:
	

	Casilla electrónica:
	:
	


2. Título(s) PROFESIONAL(es) Obtenido(s)

	Título obtenido
	:
	

	Institución/Universidad 
	:
	

	Ciudad - País
	:
	

	Fecha de titulación
	:
	


	Título obtenido
	:
	

	Institución/Universidad 
	:
	

	Ciudad - País
	:
	

	Fecha de titulación
	:
	


3. PosTGRADOS – POstíTULOS

	Doctorado
	
	
	Magíster
	
	
	Postítulo
	
	
	Diplomado
	
	
	 Otro
	
	

	Nombre
	:
	

	Institución/Universidad
	:
	

	Ciudad - País
	:
	

	Duración en horas
	:
	

	Fecha de realización
	:
	


	Doctorado
	
	
	Magíster
	
	
	Postítulo
	
	
	Diplomado
	
	
	 Otro
	
	

	Nombre
	:
	

	Institución/Universidad
	:
	

	Ciudad - País
	:
	

	Duración en horas
	:
	

	Fecha de realización
	:
	


Agregue más casillas si tiene más de dos postgrados o postítulos o quite las casillas que no use

4. cURSOS DE CAPACITACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO
Registrar sólo aquellas actividades de capacitación que tengan directa relación con el cargo al que postula o con las áreas señaladas en las Bases del Concurso y que no se hayan señalado en el punto anterior.

	Nombre actividad
	:
	

	Organismo
	:
	

	Fecha
	:
	

	Nº horas
	:
	

	Lugar
	:
	


	Nombre actividad
	:
	

	Organismo
	:
	

	Fecha
	:
	

	Nº horas
	:
	

	Lugar
	:
	


Agregue más casillas si tiene más de dos cursos de capacitación y perfeccionamiento o quite las casillas que no use

5. EXPERIENCIA LABORAL
5.a.- Cargo Actual

	Nombre del cargo
	:
	

	Organismo
	:
	

	Fecha de asunción
	:
	

	Calidad Jurídica
	:
	

	Principales funciones:

1.-

2.-

3.-

otra


5.b.- Cargos Anteriores

	Nombre del cargo
	:
	

	Organismo/Empresa
	:
	

	Período 
	:
	Desde
	
	Hasta
	

	Principales funciones:

1.-

2.-

3.-

otra


	Nombre del cargo
	:
	

	Organismo/Empresa
	:
	

	Período 
	:
	Desde
	
	Hasta
	

	Principales funciones:

1.-

2.-

3.-

otra


6. COMENTARIOS
Incluir aquí otros antecedentes que considere relevante:

Santiago, enero de 2.010

� De conformidad al Código de Buenas Prácticas Laborales, el curriculum vitae se solicitará y entregará exclusivamente con los apellidos del postulante, sin nombres, foto, dirección, sexo, estado civil u otra identificación indicando un número telefónico, casilla electrónica o similar, para efectos de la comunicación durante el proceso de selección, y por el cual se le informará de los resultados del concurso.





