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Alumno Práctica Oficina Iquique
EMPRESA: Pineal Consultores
GERENCIA: Oficina Iquique
VACANTES: 1
REPORTA A: Jefe Oficina Iquique.
OBJETIVO

Apoyar Administrativa y Técnicamente la oficina ubicada en Iquique de la Empresa, en cuanto a los requerimientos Técnicos que existan como en funciones de Gestión y Administración de los Recursos Humanos existentes. Deberá tener trato directo e indirecto con Clientes, contactarlos, proveer servicio, resolver sus dudas y brindar un servicio de excelencia, enmarcado en la cultura corporativa de Pineal Consultores, dando cuentas periódicas a su Jefatura.  
RESPONSABILIDADES

· Visitar cartera de Clientes en la ciudad de Iquique.

· Coordinar y apoyar iniciativas y proyectos que surjan en la ciudad.

· Apoyar al Jefe de Oficina Iquique en actividades comerciales y de venta de los servicios de la Empresa. 

· Planificar, programar y ejecutar las actividades de evaluación Psicolaboral.
· Realizar evaluaciones Psicolaborales.
· Preparar informes Psicolaborales, dentro de los plazos establecidos para cada Cliente de Pineal Consultores.
· Cumplir los protocolos administrativos existentes, en términos de cumplimiento de horarios y estándares cualitativos y cuantitativos.
· Apoyar el cuidado de los recursos humanos, técnicos y materiales asignados.
· Controlar, reportar, comunicar y mejorar permanentemente el estado de los trabajos. 
· Observar e identificar oportunidades de mejoramiento en los procesos y en áreas de su competencia.
REQUISITOS Y COMPETENCIAS REQUERIDOS
· Estudiante de Psicología, de preferencia con formación en Psicología Laboral y en condición de egresado.

· Manejo básico de técnicas de gestión de proyectos y búsqueda de clientes.
· Conocimientos básicos en Selección de Personal y Capacitación.
· Alta capacidad para resolver problemas.
· Buenos niveles de Proactividad.
· Alta capacidad para trabajar bajo presión.
· Sentido de urgencia en la generación de acciones correctivas.  
· Orientado a Clientes Externos e Internos.
· Disposición al Aprendizaje y al Servicio.
· Con elevados niveles de Integridad y Compromiso con la Organización.
Interesados, por favor remitir sus antecedentes al correo electrónico ysaez@pineal.cl o dejarlos personalmente en Tarapacá Oficina 350, Iquique.
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