Descripción

Institución que realiza capacitación integral a mujeres que viven  en situación de pobreza, con el objetivo de desarrollar habilidades para la empleabilidad, busca para integrar una base de datos a facilitadores/as en las siguientes áreas:
	Desarrollo de Competencias Técnicas.
	Desarrollo de competencias Genéricas.



	· Cajeras.

· Manipulación de Alimentos.

· Tele Atención.

· Matemáticas.

· Computación.

· Servicio al Cliente.
	· Apresto Laboral.

· Desarrollo Personal.

· Emprendimiento.

· Ciudadanía.




Requisitos:
· Experiencia de al menos un año de desempeño en el área a la que postula.

· Experiencia de al menos un año en capacitación con grupos sociales vulnerables. 

· Sensibilidad para el trabajo con mujeres vulnerables.
· Conocimientos metodología  pedagógica.
Competencias
· Comunicación interpersonal efectiva.

· Compromiso personal y profesional.

· Adaptabilidad/Flexibilidad.
· Capacidad  para Trabajar en equipo y coordinación.

· Creativo/a, dinámico/a y orientado/a a resultados.

· Responsable.

· Capacidad de liderazgo y habilidad de resolución de conflictos.
Deseable
· Conocimientos en tema de género y de capacitación basada en competencias laborales.
Antecedentes

Recepción de Curriculum a sebuscanfacilitadores@gmail.com, indicando expectativas de remuneración Valor/Hora, hasta el 1º de Febrero 2008.
