OFERTA 1:
Región:




X  REGION DE LOS LAGOS.

Comuna:




Puerto Montt

Cargo Vacante:



Nutricionista

Para integrarse a Equipo de Trabajo en el Area Alimentación y Salud de Jardines Infantiles.

Tipo de Proceso:



Externo

La institución solicita hacer extensiva esta invitación, a quienes puedan recomendarnos conforme a los siguientes requisitos:

Requisitos de Postulación:

*Formación Educacional

 
· Nutricionista titulado(a)

· Deseables conocimientos en Promoción de la Salud, Formulación de Proyectos, Programas Alimentarios vigentes, Normas y Stándares de calidad alimentaria.

Experiencia Laboral

Mínima 1 año.

Otros




Conocimientos   en   Computación,   a  nivel

usuario.

Renta:                                                     Definida de acuerdo a la Escala Institucional.

Enviar Curriculum Vitae, 


indicando pretensiones de

renta a:

 
 

 cmartinezo@integra.cl

Fecha de Recepción de

antecedentes: 



 04 - 09 - 2007.

OFERTA 2
Región:





REGION DE LOS RIOS.

Ciudad:





Valdivia

Cargos Vacantes:
Jefe/a de Recursos Humanos (Cód.01)






Jefe/a de Administración y Finanzas (Cód. 02)

Tipo de Procesos:




Mixto

Requisitos de Postulación:

Jefe/a de Recursos Humanos (Cód.01) *Formación Educacional

 
·  
Titulado de carreras profesionales  o  universitarias

   en   el  Area   de   la   Administración   o   Ciencias

   Sociales.  Deseable Ingeniero Ejecución Recursos

   Humanos.

   Otros  profesionales:  Psicólogo,  Asistente Social,

   Administrador   Público,   Ingeniero   Comercial   e

   Ingeniero en Administración de Empresas.

·    Sólidos  conocimientos  en  Legislación  Laboral y

        Social,  entre  otros,  Código  del Trabajo,  Ley  de

 Accidentes, Ley de Seguridad  y  Previsión Social,

 Ley de Capacitación y Empleo.

·    Deseable      perfeccionamiento      en      Gestión

        Estratégica  de  Recursos Humanos, y  manejo de

        Técnicas de Liderazgo y Trabajo en Equipo.

·    Computación   y   manejo   de   Internet   a   nivel

         usuario.

·    Experiencia laboral mínima 1 año, deseable 2 en

        cargos de jefaturas.

Jefe/a de Administración y Finanzas (Cód.02)









* Formación Educacional

·    Título  Universitario  o  Profesional   de   Contador

         Auditor, Ingeniero Comercial  o  carrera afín,  con

         especialización en el Area Contable.

·     Indispensables conocimientos  en  Presupuestos,

         Especialización  Financiera,  y  Leyes Tributarias.

·     Experiencia  mínima 3 años, indispensable  1  en

         cargos de jefaturas.

Renta:                                                     Definida de acuerdo a la Escala Institucional.

Enviar C V indicando código 





y Pretensiones de renta a:


   seleccion10@integra.cl
Plazo de Recepción de antecedentes:  04 - 09 - 2007.

OFERTA 3
Región:





REGION DE ARICA.

Ciudad:





ARICA




Cargo Vacante




Jefe/a de Recursos Humanos

Tipo de Proceso




Mixto

Requisitos de Postulación


*Formación Educacional:
· Titulado de carreras profesionales o universitarias en el Area de la Administración o Ciencias Sociales.  Deseable Ingeniero Ejecución Recursos Humanos.

Otros profesionales: Psicólogo, Asistente Social, Administrador Público, Ingeniero Comercial e Ingeniero en Administración de Empresas.

· Sólidos conocimientos en Legislación Laboral y Social, entre otros, Código del Trabajo, Ley de Accidentes, Ley de Seguridad y Previsión Social, Ley de Capacitación y Empleo.

· Deseable perfeccionamiento en Gestión Estratégica de Recursos Humanos, y manejo de Técnicas de Liderazgo y Trabajo en Equipo.

Experiencia Laboral

Mínima 1 año, deseable 2 en cargos    de jefaturas.

Otros

Computación y manejo de Internet a  nivel usuario.

Renta
 Definida   de   acuerdo  a   la  Escala

             Institucional.

Enviar Currículo Vitae, indicando

Pretensiones de renta a: 


  seleccion1@integra.cl




Plazo de Recepción de antecedentes:
   04 - 09 - 2007.

