
El Hospital de Niños Dr. Roberto del Río busca para 
incorporar a su Equipo Directivo a: 

 

Subdirector de 
Recursos Humanos 

 

Requisitos: Ingeniero Comercial, Administrador Público o Psicólogo 
Laboral – Organizacional de una Universidad reconocida por el Consejo de 
Rectores. 

 

Experiencia*: Tres años de experiencia en Recursos Humanos. 
Experiencia en manejo de personas o cargo de jefatura de al menos un 
año.  
Deseable experiencia en Sector Salud y/o en docencia o investigación. 
*Toda experiencia debe ser comprobable 

 

Perfil del Postulante: Buscamos profesionales dinámicos, con amplia 
vocación de servicio y orientados tanto a las personas como a las metas de 
la institución. Amplia capacidad para el trabajo en  equipo y el 
empowerment. 

 

Antecedentes solicitados: Currículum Vitae actualizado y carta de 
presentación donde se manifieste el interés por postular al cargo.  

 

Interesados presentar antecedentes vía correo electrónico a 
seleccion@hrrio.cl o en Profesor Zañartu 1085, Independencia (Secretaría 
Dirección). 
 
Consultas: enviar correo electrónico a seleccion@hrrio.cl o llamar al 
4791145 


