Nuestro cliente, importante Holding en proceso de expansión de sus actividades, requiere incorporar un profesional altamente calificado para  el cargo de:

PSICOLOGO (A) AREA SELECCION 

Será el responsable integral del área de reclutamiento y selección de las empresas del holding, debiendo realizar los procesos de cargos ejecutivos, profesionales y administrativos, en todas sus etapas. Deberá generar una base de datos, realizar el reclutamiento incluyendo hunting, realizar entrevistas, aplicar test, chequear antecedentes, estableciendo planes de evaluación en función de cada cargo solicitado por los clientes internos. 
Psicólogo con un mínimo de cinco años de experiencia en cargos similares y experiencia en base de datos. Profesional autónomo, proactivo y con capacidad para relacionarse adecuadamente con todos los niveles de la organización.

Enviar CV a: procesosprofesionales@gmail.com  , refiriendo a Codigo 4.

Muchas gracias.

Loreto Aranda.
